
  МБОУ гимназия №3 г.Грязи информирует участников итогового собеседования и 

их родителей (законных представителей) с выдержками из приложения к письму 

Рособрнадзора от 29.10.2024 №02-311 «Рекомендации по организации и проведению 

итогового собеседования по русскому языку в 2025 году 
 

Итоговое собеседование как условие допуска к государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам основного общего образования (далее – ГИА) проводится для обучающихся IX 

классов, в том числе для 

… 

обучающихся … – детей-инвалидов и инвалидов по образовательным программам основного общего 

образования, а также лиц, обучающихся по состоянию здоровья на дому, в образовательных организациях, … 

 

2. Сроки и продолжительность проведения итогового собеседования 

2.1. Итоговое собеседования проводится во вторую среду февраля (12 февраля). 
2.2. Продолжительность проведения итогового собеседования для каждого участника итогового 

собеседования составляет в среднем 15-16 минут.  

Для участников итогового собеседования с ОВЗ, участников итогового собеседования – детей-инвалидов 

и инвалидов продолжительность проведения итогового собеседования увеличивается на 30 минут... 

В продолжительность итогового собеседования не включается время, отведенное на подготовительные 

мероприятия … 

2.3. В случае получения неудовлетворительного результата («незачет») за итоговое собеседование 

обучающиеся, экстерны вправе пересдать итоговое собеседование в текущем учебном году, но не более двух 

раз. 

 

3. Подготовка к проведению итогового собеседования в образовательной организации 

… 

3.2. Для проведения итогового собеседования выделяются: 

аудитории ожидания итогового собеседования; 

аудитории проведения итогового собеседования;  

учебные кабинеты для участников, прошедших итоговое собеседование (например, обучающиеся могут 

ожидать начала следующего учебного занятия в данном учебном кабинете); 

Штаб. 

3.3. Аудитории проведения итогового собеседования должны быть изолированы от остальных кабинетов 

образовательной организации, в которых осуществляется учебный процесс, для обеспечения соблюдения 

порядка во время проведения итогового собеседования. Рабочее место в аудитории проведения итогового 

собеседования должно быть оборудовано техническими средствами, позволяющими осуществить 

аудиозапись устных ответов участников итогового собеседования (например, компьютер, микрофон, 

диктофон).  

… 

5. Проведение итогового собеседования 

… 

5.2. В день проведения итогового собеседования в месте проведения итогового собеседования могут 

присутствовать: 

… 

аккредитованные общественные наблюдатели; 

аккредитованные представители средств массовой информации; 

должностные лица Рособрнадзора … 

5.3. Итоговое собеседование начинается в 09.00 по местному времени. Участники итогового 

собеседования ожидают своей очереди в аудитории ожидания. 

5.4. В аудиториях проведения итогового собеседования ведется аудиозапись. … 

5.5. Организатор проведения итогового собеседования в произвольном порядке приглашает участника 

итогового собеседования и сопровождает его в аудиторию проведения итогового собеседования согласно 

списку участников, полученному от ответственного организатора образовательной организации… 

5.6. Во время проведения итогового собеседования участникам итогового собеседования запрещено 

иметь при себе средства связи, фото-, аудио- и видеоаппаратуру, справочные материалы, письменные 

заметки и иные средства хранения и передачи информации.  

… 

7. Порядок проверки и оценивания итогового собеседования  

7.1 Проверка итогового собеседования осуществляется экспертами, входящими в состав комиссии по 



проверке итогового собеседования.  

… 

Зачёт выставляется участникам, набравшим минимальное количество баллов, определенное критериями 

оценивания выполнения заданий контрольных измерительных материалов (10 или более баллов) 

… 

10. Срок действия итогового собеседования 

 

Итоговое собеседование как допуск к ГИА действует бессрочно. 

 
11. Проведение итогового собеседования в дистанционной форме 

По решению ОИВ, учредителей, загранучреждений итоговое собеседование проводится в дистанционной 

форме. 
Порядок проведения итогового собеседования в дистанционной форме определяется ОИВ, учредителями, 

загранучреждениями. 

 


